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Introduccion

A 12 meses de la creacion del primer Ministerio de Capital
Humano de Argentina y del mundo, hacemos un repaso por
los avances mas relevantes de una gestion que tiene como
prioridad el desarrollo integral de las personas, promoviendo
la dignidad humanay la autosustentacion.

Nuestra mision es acompanar a cada argentino a lo largo de
todas las etapas de su vida: desde la nifiez, con una educacion
gue acompane el desarrollo econdmico y que sea capaz de
transformar a la sociedad entera, hasta el trabajo competitivo.

Alo largo de este ano trabbajamos sobre cuatro pilares fundamen-
tales: alcanzar el crecimiento econdémico, optimizar los recur-
sos del Estado para lograr una mayor eficiencia, eliminar a los
gerentes de la pobreza y combatir la corrupcion.

Una economia sdlida y en crecimiento constante no es posi-
ble sin una poblacidon que alcance su maximo potencial.

Por eso, en materia de educacion, decidimos acompanar los
procesos de alfabetizacion para que todos los ninos y jovenes



puedan leer, comprendery producir textos de acuerdo con su
edad, en una Argentina donde siete de cada diez alumnos no
comprenden los textos que leen.

Con este objetivo, pusimos en marcha el Plan Nacional de
Alfabetizacion junto a las 24 jurisdicciones del pais. Ademas,
llevamos a cabo el operativo Aprender, en el nivel primario y
secundario, con el objetivo de relevar y analizar las dimensio-
nes vinculadas con el proceso de alfabetizacion. Brindamos
ayuda econdmica a los padres de nifos de escuelas privadas
con los Vouchers Educativos, y recorrimos escuelas rurales de
todo el pais realizando estudios oftalmoldgicos y entregando
anteojos con el programa Ver para Ser Libres.

En materia de politicas sociales, esta gestion impulsé una
transformaciéon profunda para garantizar transparencia y
eficacia en el uso de los recursos publicos. Con la politica
de desintermediacién pudimos cortar con el control y abu-
so de los gerentes de la pobreza, que obligaban a los bene-
ficiarios de programas sociales a participar en marchas u
otras acciones politicas con el objetivo de mantener sus be-
neficios. No queremos mas ciudadanos esclavos de la poli-
tica, y por eso pusimos fin a los mecanismos que permitian
la financiacion de estos actores.

Este ano ha sido clave para consolidar la importancia del con-
cepto de capital humano, entendiendo que abarca todas las
etapas del ciclo de lavida. Desde la infancia, con politicas edu-
cativasqueconstruyenlasbases paraeldesarrollofuturo, hasta



la adultez, con la promocion de empleo digno y la proteccion
previsional en la vejez, hemos puesto a las personas en el cen-
tro de nuestras politicas. Este enfoque demuestra que invertir
en capital humano no solo es una estrategia econdmica, sino
un acto de dignidad que fomenta el bienestary el crecimiento
sostenido de nuestra sociedad.

También, nos comprometimos con garantizar que el desarro-
llo no sea obstaculizado por practicas que socavan la confian-
za en las instituciones. La corrupcion, lejos de ser un hecho
aislado, es un fendmeno que se alimenta de sistemas que
concentran poder y limitan la rendicion de cuentas.

Hoy, desde este gobierno libertario, venimos a cambiar las re-
glas del juego. Vinimos a actuar. Sabemos que la corrupcion
Nno es un accidente, sino el resultado inevitable de un Estado
gigante, opaco y descontrolado. Por eso, nuestro compromi-
SO es asegurarnos de que el sistema no vuelva a permitir que
nadie abuse de la confianza de los argentinos.
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Avanzamos sobre la base de
4 pilares fundamentales:
® Optimizamos los recursos del Estado

® Terminamos con los gerentes de |la pobreza
® Combatimos la corrupcion
®

Impulsamos el crecimiento econdmico




Desarrollo Social
Educacion
Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Y creamos el primer Ministerio de Capital
Humano del mundo.




Abordamos de manera transversal e integral
temas sensibles para una sociedad como
nutricién, educacion y acceso al empleo.
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Plan Nacional de Alfabetizacion
y Operativo Aprender

® Creamos la Red Federal de Alfabetizacion.

® Firmamos convenios con las 24 jurisdicciones
para garantizar el éxito del plan.

Pruebas Aprender en primaria
y secundaria
® Evaluamos a 547.635 alumnos

del nivel secundario de 13.000 escuelas.

® Y a105.863 alumnos de primaria
de 4.292 escuelas en todo el pais.

Becas Progresar

Aumentamos un 75% pasando de $20.000 a
$35.000 con un alcance de 1.201.434 de becarios.

® Implementamos el Curso de Orientacion
Vocacional y Laboral.
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Hitos anuales. Eje 02

Vouchers Educativos

Cubrimos el 50% del arancel escolar
para familias con hijos en escuelas privadas.

® Alcanzamos a +830.000 estudiantes.

Ver para Ser Libres

® Recorrimos 86 localidades y 693 escuelas.

® Realizamos 101.237 controles y entregamos
7.723 anteojos.

Nos enfocamos en el fortalecimiento de los
vinculos con las provincias, en los consejos
federales de Ninez, Educaciéon y Trabajo.

Escuelas Vulnerables

de todo el pais recibieron 2.630.418 kg
de alimentos.
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Asignacion Universal
por Hijo (AUH)

© Duplicamos el valor de la AUH.

@ Junto con la Tarjeta Alimentar representan
el 100% de la Canasta Basica Alimentaria.

Tarjeta Alimentar

Aumentamos un 137,5% en la prestacion.

® Incorporamos a mas de 600.000 chicos
de 14 a 17 anos.

® Alcanzamos a 4.5 millones de nifnos
de todo el pais.

Primeros 1000 dias

® +T1123% de aumento en la prestacion.

® + 668.453 beneficiarios (embarazadas
y NiNos de hasta 3 anos).
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4.265 comedores validados reciben
financiamiento directo.

93,5% de los recursos alimentarios ahora
son transferencias directas a las familias
gue mas lo necesitan.
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Sustituimos el Programa Potenciar Trabajo
por el Programa Volver al Trabajo (VAT) y el
Programa de Acompahamiento Social (PAS)

y asi terminamos con el clientelismo
politico que afectaba a los trabajadores
de la economia popular.
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Implementamos:
® mecanismos de control rigurosos.

® acceso publico a la informacion
sobre el destino de cada fondo.

Ahorramos: +1930 billones de pesos.

Nuestro compromiso
con la educacioén superior
se mantiene firme:

® Junto con la SIGEN comenzamos las
auditorias a las universidades publicas
nacionales, para asegurar una mayor
eficiencia y claridad en el manejo
de los recursos del Estado.

Alquiler Cero

® Reorganizamos la locacion de oficinas 'y
Agencias Territoriales, suprimiendo el alquiler
de inmuebles y cocheras en todo el pais.

Ahorramos: $598.000.000.
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Garantizamos la neutralidad
politica en defensa de la
diversidad de pensamiento:

® retiramos carteleria y banderas en todas
las dependencias del Ministerio.

Saneamiento del Instituto
Nacional de Cine y Artes
Audiovisuales (INCAA)

® Reestructuramos el INCAA para optimizar
recursos.

® Redujimos la planta de empleados y gerencial

® Suspendimos privilegios comos viajes, bienes
y refrigerios para el personal.

Ahorramos $3.410 millones anuales.
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Hitos anuales. Eje 04

Palacio Libertad

Inauguramos el Palacio Libertad
Domingo Faustino Sarmiento para enaltecer
a huestros mas grandes proceres.
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ANSES cada dia mas agil
y eficiente:

® Brindamos la libertad de elegir donde
cobrar los haberes.

® Habilitamos nuevos tramites y consultas
por Atencion Virtual.

® Modernizamos los medios de cobro
sin asistir a oficinas.

® Habilitaremos un canal telefénico
para realizar denuncias por estafa.

Eliminamos jubilaciones y pensiones
de privilegio a figuras politicas y ex funcionarios.
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Hitos anuales. Eje 05

Avance histoérico
en materia judicial

® Alcanzamos la actualizacion de haberes
de manera inmediata.

® Separamos el pago retroactivo
de la actualizacion mensual.

Ahora jubilados y pensionados reciben el
monto ajustado dentro de los plazos legales
establecidos.




Fondo de Garantia
de Sustentabilidad (FGS)

® Preservamos el valor del FGS para garantizar
las jubilaciones y pensiones de todos
los beneficiarios.

® Eliminamos los créditos de ANSES que
perjudicaban al sistema previsional y solo
beneficiaban a unos pocos.

® Decidimos proteger el fondo de todos los
beneficiarios y garantizar una gestion
publica eficiente y transparente.
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Hitos anuales
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La transparencia como pilar
de la Argentina:

la lucha contra la
corrupcion y el respeto

por las instituciones




Durante los ultimos 12 meses detectamos

y denunciamos irregularidades en areas clave
como desarrollo social, subsidios educativos
y programas de asistencia.

Caso Linea 134

Recibimos +1.800 denuncias de personas
gue eran obligadas a asistir a movilizaciones
bajo amenaza de perder sus subsidios.

Caso Becas Progresar

Detectamos y denunciamos incumplimientos
en el otorgamiento de las becas educativas, evi-
denciando irregularidades en su administracion.
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Hitos anuales. Eje 06

Caso SENAF

Auditorias realizadas en el ex Ministerio de
Desarrollo Social revelaron el otorgamiento
de subsidios sin ninguna rendicion de cuentas.




Hitos anuales. Eje 06

En este primer aho,
logramos:

® Construir un pais sin privilegios.
® Desfinanciar las estructuras clientelistas.

® Terminar con practicas que vulneran
la libertad de las personas.

Demostramos que con compromiso
y coraje es posible construir un pais
préspero, con respeto por el
esfuerzo de los argentinos.
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Hitos anuales
Eje O7

Junto al Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas Sociales,

creamos el Sistema

o 7

Integrado de Informacion

Una base de datos para la integracion e interoperabilidad
de la informacioén social y la elaboracion de estadisticas.

)

all




Realizamos un relevamiento integral de los
programas del Sistema de Protecciéon Social
de la Administracion Publica Nacional y los
ejecutados por las provincias y CABA.

Implementamos una nueva estrategia de
caracter federal para brindar herramientas
y metodologias de relevamiento de
informacion en territorio.

Se firmaron convenios
con organismos de relevamiento
social como:

Centro de Implementacion de Politicas
Publicas para la Equidad y el Crecimiento
(CIPPECQ).

Universidad Catdlica Argentina (UCA).

Observatorio de la Deuda Social Argentina
(ODSA-UCA).

Con el objetivo de fortalecer los vinculos y llevar
adelante un trabajo colaborativo.
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Conformamos el Consejo
Consultivo de Politicas Sociales:

34

Herramienta que analiza y revisa de forma
constante las politicas sociales y su impacto.

Integrado por especialistas en temas priori-
tarios para el Ministerio de Capital Humano.

Busca liderar el vinculo tanto con
organizaciones representativas de la
comunidad como con las jurisdicciones
del Estado nacional, provincial y municipal.

Llevamos a cabo cooperaciones bilaterales
con Peru sobre seguridad alimentaria;
y con Israel, sobre temas sociales criticos.

Realizamos un intercambio con la
Fundacién Getulio Vargas-Brasil para
futuras colaboraciones y asistencia técnica
para el fortalecimiento de politicas sociales.



Hitos anuales. Eje 07

Ademas, participamos en:

® El proceso de adhesion del pais
a la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econdmico (OCDE).

Los grupos de trabajo del G20.

® Lareformulaciony desarrollo de proyectos
con el Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD).

® Red de Alimentos Sostenibles
de la Unién Europea.




Hitos anuales
Eje 08

Desde el Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social (INAES),
llevamos adelante un plan de

reordenamiento

y control

del padréon nacional de
cooperativas y mutuales
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Dispusimos el retiro de la
autorizacion para funcionar a:

® 8588 cooperativas y 673 mutuales.

Ordenamos la verificacion de +2600
cooperativas constituidas en el 2023

e integradas por 3 a 5 sociados, tal como
lo posibilita la resolucién N°1000/2

® Se obtuvo respuesta solo del 10,61%, v
CoOmMo consecuencia se derogo esta normativa
gue contraponia el espiritu cooperativo.

Iniciamos un proceso de depuraciéon
del universo de sujetos obligados

a informar operaciones que podrian
estar vinculadas con:

® |avado de activos.
® Financiacién del terrorismo.

® Proliferacion de armas de destruccidon masiva.
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Hitos anuales. Eje 08

Designamos veedores para inspeccionar
el funcionamiento de las cooperativas
vinculadas con la causa Piqueteros,

y se suspendieron aquellas vinculadas

a las causas Seguros y Guardapolvos.

Asistencia a la actividad
cooperativa y mutual:

® Realizamos actividades de promocion
para +900.000 personas.
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Capacitamos a +6100 mutualistas

y cooperativistas.

Desarrollamos un manual de buenas
practicas para cooperativas y mutuales.
Pusimos en marcha el Programa de
Recuperacion del Patrimonio Historico,
Cultural y de Fortalecimiento de las Mutuales
de las Colectividades.

Recuperamos la biblioteca del Organismo.
Ademas, habilitamos un espacio para
atencion al publico de manera directa

y canales de capacitacion presencial.
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Desde el inicio
de nuestra gestion

ahorramos
+1.930 billones de pesos.

Estamos construyendo
una Argentina transparente,

sin intermediarios,
y con politicas eficientes

en beneficio
de la ciudadania.
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